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CERTIFIKACE
V listopadu 2007 se 3kola podrobila nezavislému certifikaénimu auditu systém( fizeni. Po
oveéreni jejich zavedeni byl ji propdjéen akreditovanym certifika&nim orgdnem pro oblast

PROCES STREDOSKOLSKEHO VZDELAVANI

Certifikat integrovaného systému managementu jakosti EN I1SO 9001.
Tento certifikat nase Skola opakované v prosinci 2012 uspésné obhgjila.

POLITIKA SKOLY

Anglo-némeckd obchodni akademie byla zaloZena jako jedna z prvnich soukromych kol v CR.
Reagovala tak na nedostatek dostateén& jazykové vybavenych absolventti obchodnich
akademii; poslanim Skoly bylo, a stéle je, pFipravit absolventy na plnohodnotny Zivot v trinim
hospodarstvi demokratické spole¢nosti, umoznit jim uspét na trhu prace vCR i v nové
otevieném prostiedi EU.

Ridime chod soukromé Skoly a chceme splnit vizi — aby ANOA proslula odbornou kvalitou
pedagogl, urovni a Gsp&3nosti svych absolventd i otevienym pfistupem k nim. Chceme mit
Skolu, kde se musi dost pracovat, kde ale obé rozhodujici strany — pedagogové i studenti —
podporuji vytvéreni prostfedi ,$koly bez stresi”.

SKOLSKA RADA
Skolska rada byla zfizena na kole s G¢innosti od 27. 6. 2006 v souladu s ustanovenim § 167

Zékona €. 561/2004 Sb. Cleny 3kolské rady jsou zastupci zFfad pedagogl i zékonnych
zastupcd.

CHARAKTERISTIKA VYBAVENOSTI SKOLY
Skola se nachdzi ve vice ne? 120 let staré budové, kterd v celé své historii byla vidy $kolou. V
pribéhu existence Anglo-némecké obchodni akademie se uskutecriovaly jednotlivé faze
rekonstrukce, a to jak prostor uréenych studentiim, tak pedagoglim. KaZdy dali rok v Zivoté
Skoly je jasnym diikazem o kontinudlni snaze vytvofit skolu, ktera plni pfedstavy o $kole
21. stoleti.
DileZitou souéasti zkvalitnéni prostiedi $koly se stal ve $kolnim roce 2012/2013
i rekonstruovany Skolni dvar. Pravé tento umoZfuje studentiim v pribéhu prestavek kratky
oddych. Vyuzivéni Skolni zahrady bylo po cely &kolni rok 2012/2013 z dGvodd bezpecnosti a
ochrany zdravi (deformace a havarijni stav opérné zdi za budovou Skoly) nadale
znemoinéno. Dlouhotrvajici jedndni spravce objektu i zfizovatele Skoly s kompetentnimi
organy byla UspéSna a vdobé& hlavnich prazdnin byly provedeny odpovidajici stavebni a
sanacni prace. Studenti se tedy budou moci na $kolni zahradu vratit.
Je potésujici konstatovat i pro 3kolni rok 2012/2013, 3e nadstandardni technicks uroven
vybavenosti 3koly a modernizace vyuky se staly samoziejmou soucasti kaZdodenniho Zivota
v nasi Skole.
Stav a vybaveni uceben ve Skolnim rokem 2012/2013:
* 6 jazykovych ugeben (100% vybaveno interaktivnimi tabulemi a audiovizuélni
technikou)
¢ 3 u€ebny pro vyuku informaénich a komunikaénich technologii a pro vyuku pisemné a
elektronické komunikace {vybaveno celkem 62 PC, 100% vybaveno interaktivnimi
tabulemi a audiovizudlni technikou)
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KVALIFIKACE PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

V3
nepedagogické sS, Bc.
pedagogické S DPS bez DPS

Pedagogicka fakulta 9
Filosoficka fakulta 3
FTVS g
VSE 6
Pfirodovédecka fakulta 1
CVUT FEL 1
AMU 1
ostatni 4
Pocet celkem 11 11 4

Skole se prGib&iné dafi ménit strukturu »kvalifikovanosti” pedagogického sboru, at u?
pfijetim aprobovanych pedagogi & dopliiovanim kvalifikace stavajicich pedagogg.

VEKOVA STRUKTURA PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

21-30 let 4
31-40Ilet g
41-50 let 6
51 -60 let 6
61-70 let 1

DALSI VZDELAVANI PEDAGOGU

V pribéhu celého Skolniho roku 2012/2013 se vyulujici opét zd&astiiovali raznych forem
dalsiho vzdélavani. Jejich niZsi polet (ve srovnéni s pfedchdzejicimi lety) byl ovlivnén velkou
¢asovou narocnosti kurz( pro ziskani osvédéeni o zptisobilosti k vykonu funkei v souvislosti
s maturitni zkouSkou i Uspornymi opatfenimi.

Pfehled absolvovanych vzdélavacich program@ zaméstnanca:

seminar Ziskani osvédceni o zplsobilosti k vykonu funkci 5
v souvislosti s MZ / CERMAT

seminar ,Skolni nésili“ Spoleén& k bezpeéi o. s. 1

seminaf Skoleni Bakald¥i pro sprévce (Sluzba gkole MB) 3

seminaf¥ Konzultalni seminai k MZ - UZ z CJL (NIDV, CISKOM) 2

%

4



ANGLO - NEMECKA OBCHODNI AKADEMIE
VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI $KOLY ZA $KOLNi ROK 2012/2013

vys8i drovni, neZ jakd odpovida jejich studijnim pfedpokladdim. Souhrnna zprava uvadi:
»-- UCitelé se studijnim potencidlem ki zfejmé velmi dobfe zachdzeji a Zaci pracuji nad své
mozZnosti.”

Ve Skolnim roce 2012/2013 rovné: studenti absolvovali, vramci ovéfovani vysledk
vzdélavéni, projekt SCATE pro zji$fovani dosasené jazykové drovné vramci evropského
referenéniho jazykového ramce (spoleénost SCIO).

VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK

Ve Skolnim roce 2012/2013 jsme potfeti realizovali novy model maturitnich zkousek,
zahrnujici spole¢nou a profilovou éast.

Pokud nebude brana vivahu administrativni, organizaéni a finanéni naroénost nového
modelu MZ, Ize konstatovat, Ze maturitni zkousky prob&hly opét bez jakychkoli problém( a
s vybornymi vysledky na3ich studentd. Cilend studijni pfiprava studentii vedens zkusenymi
pedagogy se vyplatila.

pocet Zakd, ktefi konali zkougku 69
z toho konali/budou konat opakované 10
prospélo s vyznamenanim 6
prospélo 53
neprospélo 10

VYSLEDKY VZDELAVANI NEMATURITNICH ROENIKO zA SKOLNi ROK 2012/2013

Vzdélavani v ANOA sméfuje k tomu, aby #dk v pfiméfené mife naplnil ¢tyfi zakladni cile
vzdélavéni stanovené v SVP, tj. utit se poznavat, utit se pracovat a jednat, ucit se byt a uéit
se Zit spolecné.

Metody vyuky, které napliiuji tyto zakladni cile, jsou riiznorodé. PfevaZuji metody aktivizujici,
kterymi je Zdk nucen pfi ziskdvani védomosti a dovednosti vyvinout vlastni Usili. Pasivni
metody, kdy Zak pouze pFejima hotové poznatky, jsou chapény jako doplrikové.

Mimordadné velky dlraz je po celou dobu studia kladen na jazykové vzdélavani. Po celé tyfi
roky Zaci rozvijeji své kompetence v oblasti matefského jazyka a dvou jazyk( cizich. Od
druhého rocniku Zaci rozdifuji své jazykové kompetence v konverzaci v cizim jazyce (vedeno
rodilim mluvcim), od tfetiho roéniku navic i v cizojazyéné obchodni korespondenci.

Prospélo s vyznamenanim 23
Prospélo 141
Neprospélo 15
Opakuji rocnik 6

USPESNOST NASICH ABSOLVENTU

Nase obchodni akademie je Skola odborné& zamérena, s cilem pfipravit absolventa tak, aby co
nejlépe uspél na trhu préce &i ve sféfe podnikéni. Zdjem o nate absolventy v Zadném pripadé
neklesl. V konkurznich Fizenich dosahuji vybornych vysledkd, a to nejen diky znalosti cizich
jazyk, ale i diky ziskanym dovednostem v oblasti uCetnictvi, dani, marketingu,
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AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

MEZINARODNI SPOLUPRACE, ZAHRANICNI KONTAKTY

Ve skolnim roce 2012/2013 se uskuteénil jiz ,&tvrty roénik” spoluprace nagi Skoly s Berufliche
Oberschule Bayreuth. Vzhledem k tomu, Ze hodnoceni minulych roénik( této akce bylo velmi
pozitivni, uspofadala Skola podle témé&F stejného scénafe i daldi. Jednalo se znovu o dva
Ctrnactidenni vyménné pobyty s ubytovanim v rodinach studentd (némecti studenti v Praze,
studenti ANOA v Bayreuthu). Vichni studenti se v prib&hu dvou tydna zaéastnili vyucovani
v partnerské 3kole i odborné praxe v némeckych firmach. Vzhledem k Uspésnosti projektu a
oboustranné spokojenosti, jsme si, zastupci obou %kol, bez vahani potvrdili pokracujici
spoluprdci i v pfitich Skolnich letech. Pfi realizace vyménnych pobyt(l spolupracujeme
intenzivné s Cesko-némeckymi fondy budoucnosti.

Vramci projektu ,Hospitace Ceskych pedagogli na &kolach v Bavorsku” pod zastitou
Bavorského Stdtniho ministerstva pro vyuku a kulturu absolvoval pedagog nasi 3koly
(vyucujici némecky jazyk) hospita&ni sta# v Bayrethu.

Ve Skolnim roce 2012/2013 utinila nase 3kola dobrovolny zévazek k praktické Cinnosti ve
prospéch European Action on Drugs (EAD) — Evropska komise — SpravedInost.

SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATELI, PROFESNiMI ORGANIZACEMI A DALSIMI SOCIALNIMI
PARTNERY
Spoluprace vtéto oblasti se uskuteZiuje pfi piipravé, samotné realizaci i nasledném
hodnoceni odborné praxe studentd, pfi exkurzich, prednaskach i pfi prezentaci jednotlivych
socialnich partner( ve 3kole apod. Mezi spolupracujici socidlni partnery ANOA byli v roce
2012/2013 zejména:
e Americké kulturni stiedisko
e Prev-Centrum, Praha 6
Pedagogicko-psychologické poradna Praha 6
Klini¢ti psychologové
spolecnost College Birmingham
Spole&nost SCIO
Spole¢nost AIESEC - projekt Edison
VS CEVRO INSTITUT
Fotbalovy klub AC Sparta Praha
Spole¢nost Kaufland
Nadaéni fond Ceského rozhlasu Svétlugka
Z0O0 Praha

e o @

PREHLED DALSICH DULEZITYCH AKTIVIT SKOLY
e Testy ECDL (pocitacova gramotnost) a certifikace
e Spoluprace sinstitutem svazu Géetnich — testovani studentdl a jejich certifikace
(,Uetni asistent”)
e Certifikace FCE na British Council
* Organizace zkou3ek z psani na PC a obchodni korespondence pro studenty sSkoly

m
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vychovny poradce (zastupce Feditelky Zkoly), ktery je soucasné metodikem prevence
rizikového chovani. TéZisté prace VP spodiva v diagnostice Zakl, kariérnim poradenstvi a
prevenci a feSeni vychovnych problémd. V popiedi jeho pozornosti je pomoc Zdkim
s prospéchovymi a Zivotnimi problémy, feleni jejich absence, potladovdni tabakizmu a
dalSich negativnich projevil chovani a také pribéiné sledovani klimatu $koly (pomoci
dotaznik).

DuileZitymi body preventivniho programu $koly je:

a) pravidelné organizovani adaptaénich kurzli pro prvni roCniky, nejinak tomu bylo i na
zaCdtku Skolniho roku 2012/2013, adaptaéni kurz byl podporovan grantovym programem M(C
Praha 6,

b) ve Skolnim roce 2012/2013 nové zafazeny program ,Zdrava snidan&” (ve spolupréci se
spole¢nosti Kaufland), a to vrédmci prevence rizikového chovini (napf. poruchy pFijmu
potravy), v ramci tohoto programu je podporovan rozvoj osobnosti a zdravého Zivotniho
stylu (diskuze, praktické ukazky),

c) spoluprace utiteld a 2aka mimo vyugovani vyplyvajici z programu ,,Plan prace t¥idy"”.

Ve Skolnim roce 2012/2013 utinila nage Zkola dobrovolny trvaly zdvazek k praktické &innosti
ve prospéch European Action on Drugs (EAD) — Evropské komise — SpravedInost.

Mezi Cinnosti v rdmci vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani v ANOA patfi
zejména:

® Kontinudlni Ozka spoluprace s t¥{dnimi uciteli a éleny pedagogického sboru

® Spoluprdce srodi¢i #4kd a jejich informovéni vramci individuglnich poradenskych
sluzeb

® Systematicka péce o studenty 1. roénika

® Sestavovani hodnoceni, posudkii a vyjadieni o %kolni kariéfe student pro statni
instituce

® Opakované konzultace vychovného poradce s odborniky neskolskych profesi, které
zajiStuje pedagogicko-psychologicka poradna

e Diagnostika a krizova intervence (zaji$téni vlastnimi silami nebo zprostiedkovani
odborné pomoci)

® Monitorovani vztahli ve skupiné (prevence, sociometrickd Zetfeni, Fedeni pfipadnych
problému)

® Intenzivni spoluprace s rodi¢i problémovych studentd (prospéch, chovini, absence)
pfi vychovnych komisi

e Poskytovani informaci o moznostech dal$iho vzd&lavani

e Pomoc pfi volbé povoldni, studia na VO3 a V&

e Pomoc pfi orientaci na trhu prace

® Zajistovani vychovnych a vzdélavacich prednagek, exkurzi

* Zajisténi a organizace adaptaéniho kurzu pro 1. rocniky.

MULTIKULTURNI VYCHOVA

Vzhledem k tomu, Ze studenti nasi gkoly jsou tradi¢né i z rliznych Casti svéta a rozmanitych
kultur, je vénovéna v priibéhu procesu vzdélavani pozornost pozitiviim i problémdm
multikulturniho souZiti (adaptaéni kurz prvnich ro&nika, tfidnické hodiny, akce skoly napfi¢
tfidami, realizace projektu EDISON pod zastitou AIESEC, tedy tydenni navitéva skupiny
student( z celého svéta s participaci na vyu€ovani) a v neposledni fadé také zahraniéni
vyménné pobyty.

ﬁ
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ZAVER

Vyroéni zprava byla projednana a schvélena Skolskou radou v souladu s §168, odst. 1 zdkona
¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani.

Pfilohou této vyrocni zpravy je kopie zéapisu z jednani Skolské rady, které se uskuteénilo dne
10. 10. 2013.

V Praze dne 18. 10. 2013

' @%7%
Ing. Milu3e Papouskova

feditelka 3koly
s LI
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ENGLISH-GERMAN BUSINESS ACADEMY Anglo-némeckd obchodni akademie je zafazena do sité Skol rozhodnutim Ministerstva Skolstvi,
ENGLISCH-DEUTSCHE HANDELSAKADEMIE miadeze a t&lovychovy Ceské republiky &.j. 37 986/05-21 jako STREDNI SKOLA

ZAPIS ZE SCHUZE SKOLSKE RADY
konané dne 10. 10. 2013

Skolska rada v souladu se Zakonem &. 561/2004 Sb., §168, odst. 1, projednala Vyroéni zpravu
Skoly za rok 2012/2013. S touto zpravou souhlasi.

10. 10. 2013

Za 8kolskou radu:

Anglo-némecka obchodnf akademie, a.s.

SKOLSKA RADA
J8lohorskd 182/171, 169 00 Praha 6 - Bfevnoy

MgA. Petr Sejpal

%\/&q

Anglo - némecka obchodni akademie a.s. Telefon

E-mail
IC: 25735624, zapsana v OR MS v Praze, oddil B, viozka 5780 sekretariat Skoly 277 775 611 info@anoa.cz
Bélohorska 182/171, 169 00 Praha 6-Bfevnov, Ceska republika studijni oddéleni 277 775 624 www.anoa.cz



